POTRZEBY REWITALIZACYJNE OSIEDLI W OBSZARZE REWITALIZACII.
KU CZEMU ZMIERZAMY?

Il materiat roboczy do pracy nad projektami rewitalizacyjnymi sektora publicznego w Tychach_8 kwietnia 2016

Na podstawie analizy dystrybucji przestrzennej problemoéw spotecznych i niekorzystnych zjawisk (go-
spodarczych i funkcjonalno-przestrzennych) zostaty sformutowane ogdlne ramy interwencji programu
rewitalizacji, ktére zebrano i przedstawiono w materiale roboczym pt.: ,Kierunki dziatan oraz zidenty-
fikowane potrzeby rewitalizacyjne dla proponowanego obszaru rewitalizacji w Tychach (udostepniony
31.03/1.04).

Kolejny etap prac, polegajacy na dyskusji roboczej delimitacji i uzyskanych dotad rezultatéow identyfi-
kacji potrzeb rewitalizacyjnych oraz na przeprowadzeniu badan terenowych (w tym okoto 300 wywia-
ddéw), a nastepnie analizy tak zebranego materiatu, prowadzi do konkretyzacji diagnozy. Mozna zatem
przedstawi¢ nastepujgce sugestie, co do rodzaju dziatann wypetniajgcych zdiagnozowane deficyty i
oczekiwania uzytkownikéw tych osiedli:

o Jednostka (1): A - ANNA

Osoby biorgce udziat w badaniach terenowych sygnalizowaty nastepujgce potrzeby: organiza-
cje miejsca (miejsc) przyjaznych seniorom (poza bibliotekg) - kawiarni-klubu, dokoriczenie re-
nowacji zabudowy, uporzagdkowanie i zagospodarowanie terenu u zbiegu Asnyka i Wojska Pol-
skiego, organizacje wydarzen kulturalnych na wolnym powietrzu (dostepnych bez biletowania)
w tym wykorzystanie odremontowanego placu Sw. Anny na takie imprezy ( przyciggniecie ludzi
z innych czesci miasta), wsparcie w szukaniu i utrzymaniu pracy, umozliwienie legalnego i bez-
piecznego dorobienia do renty/emerytury, pomoc w radzeniu sobie z dtugami (w jaki sposob
postepowaé z windykatorami i komornikami), pomoc w samoorganizacji (jak sie zebraé, jak
dotrzed do innych ludzi z osiedla, w jaki sposéb organizowac sie do dziatania na rzecz zmian w
osiedlu), narzedzi komunikowania sie (np. osiedlowa strona internetowa albo gazetka) - zeby
sie mozna byto komunikowac z ludZmi z osiedla, réwniez w sprawie pracy (statej albo doryw-
czej) czy organizacji czasu wolnego, w tym opieki nad dzie¢mi czy zajec¢ dla dzieci. Oprécz tego
zgtaszano rodwniez, ze: dobrze by byto, gdyby byt wolny dostep do ogrédkow dziatkowych (spa-
cery), warto bytoby wyeksponowac to, jak ‘fajne to jest miejsce, to osiedle’ a mato znane, ze
przydatoby sie organizowac réznorodne zajecia ruchowe na boisku sportowym, dostosowane
dla ludzi w réznym wieku (rekreacja dla rodziny z dzie¢mi, seniorzy itd.), potrzebne jest zindy-
widualizowanie pomocy w szukaniu pracy (,wysytam te cefatki i nic - nie potrafie sobie z tym
poradzi¢”). Z rozmdw wynika, ze inne czesci miasta, sg ogdlnie znane (w tym, sposréd osiedli
objetych programowaniem rewitalizacji najbardziej osiedle N i O : sklepy, kino), przy czym wy-
jatek stanowi Czutéw (bardzo rzadko odwiedzane — chyba ze przejazdem, i prawie nie znane
rozméwcom mieszkajagcym na osiedlu A).
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Natozenie tych opinii na wnioski z analizy dystrybucji przestrzennej problemoéw spotecznych i
niekorzystnych zjawisk (gospodarczych i funkcjonalno-przestrzennych) prowadzi do wniosku,
ze dziatania rewitalizacyjne planowane dla osiedla A powinny sie koncentrowac na:

- zaoferowaniu réznorodnych form wsparcia mieszkancéw w poszukiwaniu zatrudnienia lub
podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej czy tez pracy dorywczej (szczegélnie w obszarze osie-
dla A), w tym np. poprzez organizacje w jednym z pustostandw uzytkowych miejsca do cowor-
kingu, taczacego zadania inkubacji aktywnosci ekonomicznej z promocjg zatrudnienia i (mikro)
przedsiebiorczosci, oraz poprzez warsztaty z szukania pracy, poruszania sie po rynku pracy,
przygotowania dokumentdéw aplikacyjnych, wyszukiwania ofert, przygotowania do rozmowy
kwalifikacyjnej itd.

- kontynuacji prac remontowych i modernizacyjnych, w budynkach i przestrzeniach publicz-
nych, dokonczenie renowacji osiedla wraz z uporzgdkowaniem terenéw wokét tego zespotu
zabudowy, przy uwzglednieniu potrzeb dobrej ekspozycji jego wartosci kulturowych,

- udostepnienie bezptatnych ustug doradczych, zogniskowanych na profilaktyce i rozwigzywa-
niu probleméw wynikajgcych z niebilansowania sie dochodéw i wydatkéw gospodarstw domo-
wych ( utrata pracy lub dtugotrwate bezrobocie, obnizenie zarobkdw, przejscie na emeryture,
zaciggniecie wysokooprocentowanej szybkiej pozyczki).

- stymulowanie przedsiebiorcéw i ludzi wolnych zawodéw do podejmowania (rozszerzania)
dziatalnosci na obszarze osiedla A, w branzach stwarzajgcych szanse na wiekszg réznorodnosé
funkcjonalng osiedla, przez co lepszg atrakcyjnos¢ lokalizacyjna: gastronomia, ustugi hotelowe
(hostel), klubo-kawiarnia, ksiegarnio-kawiarnia, pracownie artystyczne itp.,

- praktyczne i teoretyczne wsparcie w budowaniu samoorganizacji lokalnej spotecznosci osie-
dla A - mieszkancow i innych jego uzytkownikéw osiedla (np. nauka zasad samoorganizacji,
promocja wolontariatu, warsztaty dla leaderédw sasiedzkich, warsztaty dla potencjalnych ani-
matoréw lokalnych, warsztaty z form komunikacji spotecznej).

- promocja osiedla i jego spotecznosci, w tym rowniez poprzez organizacje w jego odnowionych

przestrzeniach publicznych (plac $w. Anny) ogdlno - miejskich imprez kulturalnych (koncerty,
wystawy, imprezy taneczne, przedstawienia).

> SYMBOLICZNY OBRAZ ZMIANY, KU KTOREJ ZMIERZAMY:
POWROT DO PRZYSZtOSCl - MODELOWE OSIEDLE MIESZKANIOWE

Ludno$c¢ osiedla: 4013 Mieszkancow (M)
Gestos¢ zaludnienia: 51 M / hektar
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Rysunek 1: Jednostka ‘1’ obszaru rewitalizacji - Osiedle A, orientacja w terenie.

e Jednostka (6): CZULOW ze ZWIERZYNCEM Z.

Badania terenowe dotyczyly czesci tej jednostki, ktéra przez respondentéw ankiety przepro-
wadzonej 8 lutego br. byta najczesciej wskazywana jako obszar problemowy i priorytet dla re-
witalizacji w Tychach — tj. Osada przyfabryczna (Czutéw-Osada).

Osoby biorace udziat w badaniach terenowych sygnalizowaty nastepujace potrzeby spoteczno-
$ci Osady: wyremontowanie budynkdw mieszkalnych i uporzagdkowanie terenu wokét budyn-
kow (‘bfoto po uszy’, ‘Smietnik’), pomoc w poprawieniu sytuacji ekonomicznej, w ,,zwigzaniu
korica z koricem”, brakuje sklepu/kiosku spozywczego, brakuje jakiego$ miejsca do spotkan
(‘nie ma gdzie pojsé, Zzeby posiedzie¢ porozmawiac, a Zzeby nie trzeba byto ptaci¢’), wptyniecie
na poprawe relacji miedzyludzkich, sasiedzkich (narracja: ‘my — oni’), spowodowanie czest-
szego patrolowania Osady przez policje lub straz miejska, zaciesnienie kontaktéw Osady
z ,resztg miasta” (jeste$my ,za miastem”, zyjemy ,obok”, tylko jezdzimy do miasta — poczucie
pozostawania na marginesie, poza gtéwnym nurtem zycia miasta), organizacja imprez w Osa-
dzie (sportowe tez, ale réwniez jakis innych, ciekawych — moze jakies ‘Swieto dziecka’ albo *
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Swieto sgsiada’, jakis koncert czy przedstawienie na wolnym powietrzu, a moze kino na wol-
nym powietrzu, zeby przyszli do nas inni ludzie? - Zeby ,ludzie z miasta” przyjechali do nas,
zobaczyli jak tu jest tadnie, ale tez jak ciezko sie zyje?). Zgtaszano réwniez potrzeby dotyczace
wsparcia przy poszukiwaniu pracy (rdwniez dorywczej czy sezonowej) w sgsiedztwie domu
(‘Zeby nie trzeba byto daleko jezdzic, bo nie mam auta’), oraz potrzeby dotyczace rozwigzywa-
nia problemoéw finansowych i prawnych (pomoc w kontaktach z instytucjami: policjg, komor-
nikiem, sgdem), jak sobie radzi¢ urzedami, z rachunkami, optatami, wezwaniami, komornikami
lub windykatorami, jak wyjs¢ ze spirali zadtuzenia a potem zndéw nie wpasé w kolejna. Z roz-
mow wynika, ze inne czesci miasta, w tym inne osiedla objete programowaniem rewitalizacji
sg odwiedzane przez mieszkaricow Osady wiasciwie tylko wtedy, gdy trzeba tam co$ konkret-
nego zatatwic¢ (w urzedach, udac sie do przychodni, na wywiaddwke itd.) i przez to stabo znane
(wyjatek — osiedle N i O, gdzie atrakcjg jest kino i City Point).

Natozenie tych opinii na wczesniejsze, ogdlne wnioski z analizy dystrybucji przestrzennej pro-
blemdw spotecznych i niekorzystnych zjawisk (gospodarczych i funkcjonalno-przestrzennych)
w catym mieScie prowadzi do konkluzji, ze dziatania rewitalizacyjne podejmowane w jednostce
Nr 6 powinny by¢ skoncentrowane na spotecznosci osady przyfabrycznej Czutéw (Czutéw —
Osada). Projekty rewitalizacyjne powinny mie¢ przede wszystkim na celu:

- ustabilizowanie lokalnej spotecznosci Osady, ograniczenie znacznej fluktuacji wywotanej cia-
gtg rotacja lokatoréow zamieszkujgcych w lokalach socjalnych,

- dowartosciowanie spotecznosci Osady, np. poprzez umieszczenie w Osadzie instytucji lub wy-
darzen unikalnych, co najmniej w skali miasta (np. Muzeum Papieru, Doroczna Tyska Majoéwka
Rowerowa),

- modernizacje budynkéw mieszkalnych, wyraZne poprawienie warunkéw zamieszkiwania w
Osadzie (jakosci ustugi mieszkaniowej, w tym zarzadzania zasobem miasta zlokalizowanym na
Osadzie) oraz przyciggniecie nowych mieszkancéw (sprofilowana oferta na wynajem i na wta-
snos¢, w tym mieszkania dla absolwentdéw i dla oséb sedziwych),

- dobre zagospodarowanie przestrzeni publicznych, w bezposrednim sasiedztwie zespotu
mieszkalnego w Scistej wspotpracy z jego mieszkancami (wigczenie uzytkownikéw w tworzenie
programu funkcjonalnego, w projektowanie i — cze$ciowo réwniez, w realizacje),

- zaoferowanie indywidualnego wsparcia w poszukiwaniu pracy i jej utrzymaniu,

- udostepnienie praktycznej pomocy w znalezieniu zatrudnienia czasowego lub dorywczego w
poblizu miejsca zamieszkania (np. poprzez stworzenie i aktywne administrowanie elektro-
niczng tablicg ogtoszen, organizacje grupy ,aniotéw zatrudnienia”),

- stymulowanie przedsiebiorcéw do tworzenia miejsc pracy dostepnych (dopasowanych) dla
mieszkancow osady, i na terenie Osady lub jej najblizszych okolicach (np. poprzez decyzje za-
stosowanie klauzur spotecznych w procedurach przetargowych ZP ogtaszanych przez jednostki
organizacyjne samorzgdu miasta Tychy, w tym szczegélnie dla realizacji dziatan zaplanowanych
w programie rewitalizacji).
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- udostepnienie bezptatnych ustug doradztwa (prawo rodzinne, prawo pracy, ekonomia i fi-
nanse), ktérych réznorodna forma (osobiscie, e-wolontariat, broszury) i zakres (informacja,
zapobieganie problemom, rozwigzywanie probleméw) uwzgledni uwarunkowania spoteczno-
$ci Osady i bedzie dostosowana do sygnalizowanych potrzeb (np. ustugi takie powinny by¢ do-
stepne réwniez na miejscu i regularnie).

- rozwiniecie ustug dostepnych w Osadzie i jej sgsiedztwie, w tym réwniez ustug spedzania
czasu wolnego ktdre bytyby atrakcyjne dla mieszkancéw innych osiedli Tychéw (np. Sciezki ro-
werowe, trasy biegowe [letnie i zimowe] wraz przynaleznym wyposazeniem [sanitariaty, miej-
sca do grillowania, urzadzenia treningowe, serwisy sprzetowe, altany piknikowe itp.]

> SYMBOLICZNY OBRAZ ZMIANY, KU KTOREJ ZMIERZAMY:
NOWA JAKOSC ZYCIA OSADY — MODELOWE OZYWIENIE HISTORYCZNEGO ZESPOtU MIESZKAL-
NEGO

Ilo$¢ mieszkancow Osady w Czutowie: 342 osoby.
Ludno$¢ jednostki Czutéw i Zwierzyniec Z.: 4933 M
Gestos¢ zaludnienia jednostki: 5 M/ hektar

Rysunek 2: Jednostka ‘6” obszaru rewitalizacji - Osiedle Czutow i Zwierzyniec Z., orientacja w terenie. Biaty kwadrat poka-
zuje lokalizacje Osady przyfabrycznej i gabaryt jej zurbanizowanego terytorium.
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Rysunek 3: Osada przyfabryczna w Czutowie, osadzenie topogaficzne oraz kontekst funkcjonalno-przestrzenny i srodowi-

Jednostka (11) Hi t - HONORATA i tUCJA

Osoby biorgce udziat w badaniach terenowych sygnalizowaty nastepujgce potrzeby: pomoc
W samoorganizacji, w nawigzaniu kontaktow z innymi mieszkarnncami (oprécz najblizszych sa-
siadéw), uporzadkowanie parkowania samochodéw na osiedlu, wsparcie w dziataniu - jak sie
zorganizowad, zeby cos$ zorganizowac (np. wspdlne zajecia na wolnym powietrzu, prace przy
porzgdkowaniu zielencéw, czy wycieczke do Paprocan [podréz za jeden usmiech]), nauka sa-
moorganizacji, wytaniania lokalnych lideréw, dziatania promujgce organizowanie sie spotecz-
nosci, osiedlowy portal. Postulowano réwniez uporzgdkowanie i ciekawe, oryginalne zagospo-
darowanie ciggu ul. Honoraty — traktu wewnatrzosiedlowego (upiekszy¢, dostosowac dla se-
nioréw i dzieci), uporzadkowanie terenu przy Kopernika (wzdtuz kolei, wokét garazy), upiek-
szenie i uatrakcyjnienie terendéw publicznych, w tym podwodrek i tzw. miedzybloczy czy tez ua-
trakcyjnienie parku Jaworek (urzadzenia ruchowe, tawki, kawiarenka, oswietlenie, zajecia dla
senioréw, szachy). Uczestnicy rozmoéw wspominali o potrzebie czestszej organizacja matych
osiedlowych imprez kulturalnych czy sportowych (np. rekreacja na wolnym powietrzu), ktére
bytby rowniez okazjg do zawierania znajomosci z innymi osobami z osiedla.

Wielokrotnie zgtaszano uzytecznos$¢ pomocy w poprawieniu sytuacji ekonomicznej rodziny,
np. w znalezieniu innego lepszego miejsca pracy, dodatkowego zatrudnienia (jak legalnie do-
robic do pensji, do emerytury, poprzez np.: drobne naprawy, opieke nad dziecmi czy osobami
chorymi lub niedoteznymi?), czy tez miejsce do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (do ,,roz-
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krecenia matego biznesu, jakiejs dziatalnosci gospodarczej — zeby zobaczy¢ czy jest na to klien-
tela, a potem to juz jakos sam sobie poradze, znajde lokal”). Jedna z oséb wyrazita obawe, Ze
,jak strace mieszkanie to sie bede musiata wynies¢ z osiedla bo tu nie ma lokali socjalnych,
strace sqsiadow i znajomych, kto mi pomoze?”, a inna obawe, czy: da rade dalej regularnie
opfacac wszystkie rachunki i co sie z nami stanie, jesli juz nie dam rady? Podobnie jak w przy-
padku uzytkownikow osiedla A, wsrdd osiedli miasta (objetych programowaniem rewitalizacji)
ktdére mieszkarcy wymieniali jako odwiedzane, pojawiato sie jedynie osiedle N i O (ze wzgledu
na: City Point, kino, Rossman), osiedle A pojawia sie w wypowiedziach jako , miejsce obok drogi
na dworzec” a Czutéw (osada w Czutowie) w ogdlnie nie byta zauwazana.

Przytoczone opinie w zestawieniu z wczesniejszymi, ogdlnymi wnioskami z analizy dystrybucji
przestrzennej problemdw spotecznych i niekorzystnych zjawisk (gospodarczych i funkcjo-
nalno-przestrzennych) w skali catego miasta, prowadzg do okreslenia nastepujgcego zakresu
dziatan rewitalizacyjnych, ktore powinny zostac zaplanowane dla osiedla Hi t:

- rézne i systematyczne dziatania poprawiajgce potencjat ekonomiczny ludnosci osiedla, w tym
zespotowe i zindywidualizowane wsparcie w poszukiwaniu zatrudnienia i dodatkowych zrédet
dochodu, utworzenie osiedlowego ,start-up’u” dla firm zaktadanych przez: kobiety, osoby do
35 r.z. lub powyzej 50, utworzenie osiedlowej gietdy pracy dorywcze;.

- kompleksowa oferta praktycznego i teoretycznego wsparcie w budowaniu samoorganizacji
lokalnej spotecznosci, sprofilowana wg sygnalizowanych potrzeb mieszkancéw (w tym okre-
sowe kampanie spoteczne, zwracajgce uwage na korzysci ekonomiczne ptyngce z sgsiedzkiej
samoorganizacji i promujgce wolontariat).

- integracja form zagospodarowania przestrzeni publicznych osiedla, w tym kompleksowe za-
planowanie uporzadkowania i uatrakcyjnienia miejsc najwazniejszych dla mieszkancéw (np.
poprzez przeprowadzenie cyklu debat i warsztatéw, ktdrych rezultatem bedzie spoteczna kon-
cepcja zagospodarowania publicznych przestrzeni osiedla H i t) do przysztej realizacji w part-
nerstwie: spétdzielni mieszkaniowej, miasta i wspdlnot mieszkaniowych.

- promocja wartosci kulturowych Tychéw, zdeponowanych w przestrzeni tego osiedla (np. wy-

darzen zwigzanych z budowg kosciota pw. Jana Chrzciciela, zbioréw Muzeum Miniaturowej
Sztuki Profesjonalnej).

» SYMBOLICZNY OBRAZ ZMIANY, KU KTOREJ ZMIERZAMY:
SItA W ROZNORODNOSCI

Ludnos¢ jednostki — osiedle Hi t: 12 113 Mieszkarncéw
Gestos$¢ zaludnienia 92 M / hektar
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Rysunek 4: Jednostka ‘11’ obszaru rewitalizacji - Osiedla H i t, orientacja w terenie.

e Jednostka (16) N i O — Natalia i Olga

Osoby bioragce udziat w badaniach terenowych sygnalizowaty gtéwnie dwie grupy potrzeb.
Pierwsza obejmuje potrzeby zwigzane z zatrudnieniem (tj. brakiem pracy, brakiem statych do-
chodéw). Druga, najczesciej podnoszona, dotyczy potrzeb (albo odczuwanych deficytow) po-
wigzanych z problemem zagospodarowania ,,pustych placéw osiedla” i jakosci jego przestrzeni
publicznych, znajdujacych sie w poblizu budynkéw mieszkalnych. Méwiono wiec duzo o po-
trzebie pomocy w znalezieniu ,jakiegos” zatrudnienia, lub lepszego zatrudnienia (lepiej ptat-
nego, blizszego wyuczonym kwalifikacjom lub w miejscu blizej miejsca zamieszkania), pomocy
W znalezieniu pracy i zapewnieniu dochodu na Zycie” - w rézniej formie (rowniez jako zajecie
dodatkowe, dorywcze, uzupetniajgce budzet rodziny, a w tym — co podnoszono wielokrotnie -
,bardzo przydatoby sie dorobi¢ do renty / emerytury”), przy czym kilkakrotnie pojawiata sie
wzmianka o barierze dojazdu do pracy (koszty), oraz o potrzebie wyrobienia ,,u mtodych”
e
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nawykéw utrzymania pracy, na dtuzej. W kazdej rozmowie pojawiat sie temat ,pustych pla-
cow”, w tym réwniez w kontekscie problemu poczucia bezpieczenstwa na osiedlu (chuligan-
stwo, alkohol, wandalizm), co dobrze podsumowuje wypowiedz: ,dobrze by byto zrobic¢ cos
wreszcie z tym placem posrodku, zagospodarowac na porzgdny park albo go czyms tadnym
zabudowac” (czasem komentarze na temat wypetnienia ,,osiedlowych pustek” dotyczyty obu,
zaréwno tej przy ul. Pitsudskiego jak i terenu pomiedzy ul. Natkowskiej i Jana Pawta I, nato-
miast wszyscy rozméwcy mowili o tej pierwszej, jako kluczowej, zaréwno dla obecnej sytuacji
na osiedlu jak i dla jego przysztosci).

Rozmodwcy, w tym szczegdlnie ci starsi wiekiem, sygnalizowali deficyty dotyczace przestrzeni
publicznych w poblizu miejsca zamieszkania: tawek, chodnikéw, oswietlenia, rozmieszczenia
przystankéw, zaniedbanej zieleniitd. W rozmowach pojawiat sie réwniez temat coraz wiekszej
ilosci pustostanow w blokach (lokale dtugo niezamieszkate) oraz obaw o to, co sie stanie gdy
,przestanie nam starczac¢ na rachunki”. Potrzeby wynikajgce z checi samoorganizacji mieszkan-
céw pojawiaty sie sporadycznie, dotyczyty w wiekszosci grupy senioralnej - zaje¢ dla senioréw
(rekreacji na wolnym powietrzu, wycieczek, imprez towarzyskich), samopomocy zyciowej, do-
rywczego zatrudnienia, grupowych akcji upiekszania (zielen osiedlowa) itp. Cho¢ rozmdwcy w
wiekszosci moéwili, ze znajg i lubig swoje miasto, to wsrdd osiedli objetych rewitalizacjg, zad-
nego nie wskazywali jako miejsce, ktdre czasem lubie odwiedzi¢ (jedna osoba wykazata znajo-
mos¢ Osady w Czutowie, poniewaz “tam pracuje, w opakowaniach”).

Przedstawione opinie uzytkownikéw osiedla w powigzaniu z ogélnymi wnioskami (z wczesniej
przeprowadzone] analizy dystrybucji przestrzennej problemdw spotecznych i innych nieko-
rzystnych zjawisk, ktdra byta trescig | Materiatu Roboczego) sktaniajg do uznania, ze projekty
rewitalizacyjne planowane dla osiedla N i O powinny mie¢ na celu:

- zmotywowanie do podjecia pracy lub do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
przede wszystkim oséb z nastepujacych, pozostajacych poza rynkiem pracy grup: kobiety,
osoby do 35 r.z. i w wieku 50+, w tym poprzez: organizacje osiedlowej gietdy pracy i cyklicznych
osiedlowych warsztatéw poszukiwania pracy (dostepnych bez wymogu rejestracji z PUP).

- zagospodarowanie nieuzytkéw (,puste place”) — koncepcyjne i rzeczywiste dokorczenie cen-
trum miasta, poprzez funkcjonalne i formalne dopetnienie struktury osiedla (w Scistym po-
wigzaniu z sgsiednimi jednostkami srédmiescia), uwzgledniajgce potrzebe przyciggniecia no-
wych mieszkancéw, szczegdlnie oséb ponizej 35 r.z. i rodzin z dzieémi.

- wsparcie samoorganizacji oséb w wieku senioralnym, w tym poprzez cykl szkolen dla grupy
potencjalnych lokalnych lideréw tego srodowiska, oraz pomoc miasta w przygotowaniu pierw-
szych przedsiewzie¢ na osiedlu, inicjowanych przez tych lideréw,

- zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa, w tym poprzez: integracje mieszkancow osiedla z roz-
nych grupy wiekowych, sgsiedzkie imprezy miedzypokoleniowe, aktywizacja na rzecz samopo-
mocy sgsiedzkiej oraz organizacje banku czasu (pomdz sobie pomagajac innym), wprowadze-
nie streetworkerdw, monitorowanie przestrzeni publicznych i pobudzanie spotecznego zaan-
gazowania w sferze bezpieczenstwa publicznego (‘ nie bgdz obojetny — zadzwon’)

- dostosowanie przestrzeni publicznych osiedla do potrzeb uzytkowych senioralnej grupy wie-
kowej.

> SYMBOLICZNY OBRAZ ZMIANY, KU KTOREJ ZMIERZAMY:
CENTRUM MIASTA Z LUDZKA TWARZA
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Ludnos¢ jednostki ‘16" — osiedle N i O: 8068 Mieszkancéw
Gestos$¢ zaludnienia: 68 M / hektar

Rysunek 5: Jednostka ‘16’ obszaru rewitalizacji — Osiedla N i O, orientacja w terenie.
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